
 

 
 

Anforderungen: 
• Abgeschlossene Ausbildung  

• Zuverlässigkeit  

• genau Arbeitsweise  

• 3.Schicht Bereitschaft  

• Kein Problem mit Geruchs- und 

Lärmbelästigung  

• Stress-Stabilität, Belastbarkeit  

• Organisationstalent  

Mindestentgeltangaben 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 

Elektriker (m/w) beträgt EUR 2.520,03  

brutto pro Monat auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. 

 

Das ist zu tun: 
 

• Wartung und Instandhaltung der 

gesamten Betriebsanlagen 

 

• Verantwortung für sämtliche 

Wartungsaufgaben  

 

• Eigenständige Störungsbehebung  

 

• Störungsbehebungen an 

Produktionsanlagen  

 

 

• Mitarbeit an den 

Produktionsmaschinen  

 

•  

Arbeitszeit: 38,5 Std./3-Schicht 

 

Dienstbeginn: ab sofort 

 

Dienstort: Bezirk Schwechat 


