
 

Schichtleiter 
Vollzeit (m/w/d) 

 

Das bringen Sie mit: 

 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der 

Industrie und im Bereich Schicht- 

und Mitarbeiterführung 

• Vorzugsweise abgeschlossene 

technische Ausbildung 

• Staplerschein von Vorteil 

• Bereitschaft zur Schichtarbeit (4-

Schicht – 24/7) 

• Hohe Eigenverantwortung, 

Selbständigkeit und 

Problemlösungskompetenz 

• Selbständiges Arbeiten, Leistungs- 

und Lernbereitschaft 

• Sicheres, überzeugendes Auftreten 

und soziale Kompetenz 

• Eigeninitiative, Motivation, 

Belastbarkeit, Flexibilität 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und 

Schrift 

Mindestentgeltangaben 
Das Entgeld für die Stelle als Mitarbeiter 

in der Schichtleiter (m/w/d) beträgt 

mind EUR 2.627,87 bei Vollzeit zuzüglich 

Zulagen 

Das ist zu tun: 

 

• Leitung, Einteilung und 

Koordination der Schichtgruppe (4-

Schichtbetrieb) 

• Führung des Produktionsteams (10 

MitarbeiterInnen) 

• Sicherstellung der Produktqualität 

gem. vorgegebener Richtlinien 

• Laufende Überwachung und 

Kontrolle der Produktionsanlagen  

• Genaue Einhaltung der 

Qualitätsstandards in enger 

Zusammenarbeit mit der 

Qualitätssicherung 

• Enge Zusammenarbeit mit anderen 

Fachbereichen (Instandhaltung) zur 

Sicherstellung der reibungslosen 

(Produktions-)Abläufe 

• Kleine Störungsbehebungen an 

den Maschinen während der 

Schicht  

• Dokumentation produktions-

relevanter Daten im EDV-System 

• Vorbildfunktion im Verhalten und 

Umgang mit Mitarbeitern 

Arbeitszeit: 40 Std. 

 

Dienstbeginn: ab sofort 

 

Dienstort: Bezirk Eisenstadt 


