
 

 
 

Anforderungen: 
 

• Abgeschlossener Lehrberuf 

Elektrobetriebstechniker, 

Mechatroniker oder eines 

artverwandten Lehrberufes  

• Berufserfahrung in einem 

Produktionsbetrieb im Bereich Wartung 

und Elektrische Instandhaltung 

wünschenswert 

• Fundierte Kenntnisse im Umgang mit 

SIMATIC S7, WinCC, WinCC flexible 

(Step7, TIA-Portal) von Vorteil  

• Fundierte Kenntnisse im Antriebstechnik  

• Kenntnisse im Umgang mit 

sicherheitsgerichteten Steuerungen 

• Sicherer Umgang mit PC sowie gute 

MS-Office Kenntnisse  

• Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in 

Wort und Schrift  

• Eigenständige Arbeitsweise, hohe 

Verlässlichkeit und Einsatzbereitschaft  

•  

Mindestentgeltangaben 
Das Mindestentgelt für die Stelle als 

BetriebselektrikerIn (m/w/d) beträgt EUR 

2.697,05  brutto pro Monat auf Basis 

Vollzeitbeschäftigung. 

-  

 

Das ist zu tun: 
 

• Sicherstellen des reibungslosen 

Funktionierens von Maschinen und 

technischen Anlagen  

• Durchführen von elektrischen 

Reparatur-, Wartungs- und 

Instandhaltungsarbeiten an den 

Produktionsmaschinen und 

technischen Anlagen  

• Erstellen von Fehleranalysen und 

Beheben von Störungen in 

Maschinensteuerungen  

• Durführen von Messungen, Prüfungen 

und Reparaturen an mechanischen, 

elektrischen uns elektronischen 

Komponenten  

• Ausführen von Reparaturen sowie 

Installations- und Wartungsarbeiten an 

Gebäuden und Hallen 

• Bereitschaftsdienst während der 

Nacht- und Wochenendschichten  

 

Arbeitszeit: 38,5 Std./Woche (2-Schicht) 

 

Dienstbeginn: ab sofort 

 

Dienstort: Raum Wr. Neustadt  


